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JSZ TATTOO SARL 
16-18, rue de Bonnevoie 
L-1260 LUXEMBOURG 


NUMERO 4931 

CONSTITUTION DE SOCIETE DU 5 janvier 2017 

L'an deux mille dix-sept, le cinq janvier. 

Par devant MaTtre Roger ARRENSDORFF, notaire de residence a 
Luxembourg (Grand-Duche de Luxembourg). 

ONT COMPARU: 

1) Monsieur Sebastian Krzysztof JARYSZEK, ne le 18 novembre 
1976 a Varsovie (Pologne), tatoueur, demeurant a 00-552 Varsovie, 
Plac Konstytucji, 2/25 (immeuble 2, appartement 25); 

2) Monsieur Pascal Regis PASEK, ne le 15 juillet 1977 a Villerupt 
(France), tatoueur, demeurant a F-57650 Fontoy, 99, rue Jean 
Burger; 

3) Monsieur Shawn Jean Thomas WOLFE, ne le 14 novembre 1988 
a Ruthweiler (Allemagne), tatoueur, demeurant a L-1323 
Luxembourg, 12, rue des Champs. 

Les comparants sub 1), sub 2) et sub 3) sont represents par MaTtre 
Joel MARQUES DOS SANTOS, avocat a la Cour, demeurant 
professionnellement a Luxembourg, en vertu de trois (3) procurations 
sous seing prive lui delivrees en date des 19 et 20 decembre 2016, 
ainsi qu'en date du 4 janvier 2017, 

lesquelles procurations, apres avoir ete signees ne varietur, par le 
notaire instrumentant et par les comparants, resteront annexees au 
present acte pour etre formalisees avec lui. 

Article 1. 

II est forme par les presentes par les comparants et toutes les 
personnes qui pourraient devenir associes par la suite, une societe a 
responsabilite limitee qui sera regie par les lois y relatives, et 
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notamment celle du 10 aout 1915 sur les societes commerciales, telle 
que modifiee, ainsi que par les presents statuts (ci-apres la « Societe »). 
Article 2. 

La Societe a pour objet I'exploitation d'un studio/salon de tatouage et de 
piercing, ainsi que la vente d'objets et produits derives en lien avec 
I'exploitation des activites ci-avant enoncees. 

Elle pourra faire toutes operations industrielles, commerciales ou 
financieres, mobilieres ou immobilieres, se rattachant directement ou 
indirectement a son objet social ou qui sont de nature a en faciliter 
I'extension ou le developpement. 

La Societe peut preter ou emprunter avec ou sans garantie, elle peut 
participer a la creation et au developpement de toutes societes et leur 
preter tous concours et peut de maniere generale realiser toutes 
operations commerciales, techniques et financieres, en relation directe 
ou indirecte avec les secteurs pre-decrits et aux fins de faciliter 
I'accomplissement de son objet. 

Article 3. 

La Societe est constitute pour une duree illimitee. 

Article 4. 

La Societe prend la denomination de « JSZ TATTOO SARL ». 

Article 5. 

Le siege social est etabli dans la Ville de Luxembourg. Le siege social 
pourra etre transfere dans la meme municipalite du Grand-Duche de 
Luxembourg ou en tout autre endroit du Grand-Duche de Luxembourg 
par decision du ou des gerant(s) qui pourra(ont) modifier les presents 
statuts en consequence. 

La Societe peut ouvrir des succursales dans tous autres lieux du pays 
ainsi qu'a I'etranger. 

Article 6. 

Le capital social de la Societe est fixe a la somme de douze mille six 
cents euros (12.600,- €) represente par trois cents (300) parts sociales 
d’une valeur nominale de quarante-deux euros (42,- €) chacune. 

Article 7. 

Le capital social pourra a tout moment etre modifie moyennant decision 
de I'associe unique, sinon de I’assemblee des associes, conformement a 
I’article 14 des presents statuts. 
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Article 8. 

Chaque part sociale donne droit a une fraction, proportionnelle au 
nombre des parts existantes, de I'actif social ainsi que des benefices. 

Article 9. 

Les parts sociales sont indivisibles a I'egard de la Societe qui ne 
reconnaTt qu'un seul proprietaire pour chacune d'elles. Les 
coproprietaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire 
representer aupres de la Societe par une seule et meme personne. 

Article 10. 

En cas de plurality d'associes, les parts sont librement cessibles 
entre associes. 

Elies ne peuvent etre cedees entre vifs ou pour cause de mort a des 
non-associes que conformement aux dispositions de I'article 189 et 
190 du texte coordonne de la loi du 10 aout 1915 et des lois 
modificatives. 

Article 11. 

Le deces, I'interdiction, la faillite ou la deconfiture de I'associe 
unique, sinon d’un des associes, ne mettent pas fin a la Societe. 

Article 12. 

La Societe est geree par un ou plusieurs gerants. Si plusieurs 
gerants ont ete designes, ils formeront un Conseil de gerance. Le ou 
les gerant(s) n’ont pas besoin d’etre associes. Le ou les gerants sont 
designes, revoques et remplaces par I'assemblee des associes, par 
une resolution adoptee par des associes representant plus de la 
moitie du capital social. 

Vis-a-vis des tiers, le ou les gerant(s) ont les pouvoirs les plus 
etendus pour agir au nom de la Societe en toutes circonstances et 
pour executer et approuver les actes et operations en relation avec 
I’objet social et sous reserve du respect des dispositions du present 
article 12. 

Tous les pouvoirs non expressement reserves par la loi ou les 
presents statuts a I’assemblee generale des associes sont de la 
competence du gerant ou, en cas de plurality de gerants, de la 
competence du Conseil de gerance. 

En cas de gerant unique, la Societe sera engagee par la seule 
signature du gerant, et en cas de plurality de gerants, par la 
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signature individuelle de I’un quelconque des membres du Conseil de 
gerance. Le Conseil de gerance peut elire parmi ses membres un 
gerant-delegue qui aura le pouvoir d’engager la Societe par la seule 
signature, pourvu qu’il agisse dans le cadre des competences du 
Conseil de gerance. 

L’assemblee des associes ou le gerant unique ou, en cas de plurality 
de gerants, le Conseil de gerance pourra deleguer ses competences 
pour des operations specifiques a un ou plusieurs mandataires ad hoc. 
L’assemblee des associes ou le gerant unique ou, en cas de plurality 
de gerants, le Conseil de gerance determines la responsabilite du 
mandataire et sa remuneration (si tel est le cas), la duree de la periode 
de representation et n’importe quelles autres conditions pertinentes de 
ce mandat. 

En cas de plurality de gerants, les decisions du Conseil de gerance 
seront prises a la majorite des voix des gerants presents ou 
represents. 

En cas de plurality de gerants, avis ecrit de toute reunion du Conseil de 
gerance sera donne a tous les gerants par ecrit ou par cable, 
telegramme, telex ou telecopie, au moins 24 heures avant I'heure 
prevue pour la reunion, sauf s'il y a urgence. On pourra passer outre 
cette convocation si les gerants sont presents ou represents au 
Conseil de gerance et s'ils declarent avoir ete informes de I'ordre du 
jour. Une convocation speciale ne sera pas requise pour une reunion du 
Conseil de gerance se tenant a une heure et a un endroit determines 
dans une resolution prealablement adoptee par le Conseil de gerance. 
Tout gerant pourra se faire representer en designant par ecrit ou par 
cable, telegramme, telex ou telecopie un autre gerant comme son 
mandataire. Le Conseil de gerance ne pourra deliberer et agir 
valablement que si la majorite au moins des gerants est present ou 
represente a la reunion du Conseil de gerance. Nonobstant les 
dispositions qui precedent, une decision du Conseil de gerance peut 
egalement etre prise par voie circulaire et resulter d'un seul ou de 
plusieurs documents contenant les resolutions et signes par tous les 
membres du Conseil de gerance sans exception. La date d'une telle 
decision sera la date de la derniere signature. 

Article 13. 
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Le ou les gerants ne contractent, a raison de leur fonction, aucune 
obligation personnels relativement aux engagements regulierement 
pris par eux au nom de la Societe. 

Article 14 

Les decisions des associes sont prises en assemblies generales. 
Toutefois, la tenue d'assemblees generales n'est pas obligatoire, tant 
que le nombre des associes est inferieur a quarante (40). 

Dans ce cas, chaque associe recevra le texte complet de chaque 
resolution ou decision a prendre, expressement formulees et emettra 
son vote par ecrit, transmis par courrier ordinaire, electronique ou 
telecopie. 

Article 15 

Les resolutions ne sont valablement adoptees que pour autant 
qu'elles soient prises par les associes representant plus de la moitie 
du capital social. 

Toutefois, les decisions ayant pour objet une modification des statuts 
ne pourront etre prises qu'avec I'accord des associes representant les 
trois quarts (3/4) du capital social, conformement a la loi sur les 
societes commerciales. 

Toute assemblee se tiendra a Luxembourg ou a tout autre endroit que 
la gerance determines. 

En cas de decision modificative des statuts prise par voie circulaire, 
les votes emis seront depouilles et le resultat du scrutin fera I’objet 
d’un proces-verbal etabli par acte notarie, le tout par et a la requete 
de la gerance ou de toute autre personne a ce deleguee par la 
gerance. 

Un associe unique exerce les pouvoirs devolus a I’assemblee 
generale des associes par les dispositions de la section XII de la loi 
du 10 aout 1915 relatives aux societes a responsabilite limitee. 

II s’ensuit que toutes decisions qui excedent les pouvoirs reconnus 
aux gerants sont prises par I’associe unique. 

Article 16. 

L'annee sociale de la Societe commence le premier janvier et se 
termine le trente et un decembre de chaque annee. 

Article 17. 

Chaque annee, au trente et un decembre, les comptes sont arretes 
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et, suivant le cas, le gerant ou le Conseil de gerance dresse un 
inventaire comprenant I'indication des valeurs actives et passives de la 
Societe. 

Tout associe peut prendre communication au siege social de la Societe 
de I'inventaire et du bilan. 

Article 18. 

Les profits bruts de la Societe, constates dans les comptes annuels, 
deduction faite des frais generaux, amortissements et charges, 
constituent le benefice net. Sur le benefice net, il est preleve cinq pour 
cent (5%) pour la constitution d'un fonds de reserve jusqu'a ce que celui- 
ci atteigne dix pour cent (10%) du capital social. Le solde du benefice net 
est a la libre disposition de I'assemblee generale. Le gerant unique ou, 
en cas de plurality de gerants, le Conseil de gerance pourra decider de 
verser un dividende interimaire, conformement aux prescriptions de 
I'article 198bis. 

Article 19. 

Lors de la dissolution de la Societe, la liquidation sera faite par un ou 
plusieurs liquidateurs, associes ou non, nommes par les associes qui 
fixeront leurs pouvoirs et leurs emoluments. 

Article 20. 

Pour tout ce qui n'est pas regie par les presents statuts, les associes 
s'en referent aux dispositions legales de la loi du 10 aout 1915. 

Souscription et liberation 

Toutes les trois cents (300) parts sociales ont ete souscrites ainsi qu’il 
suit : 

a) Monsieur Sebastian Krzysztof JARYSZEK, prenomme, 


cent parts sociales 100 

b) Monsieur Pascal Regis PASEK, prenomme, 

cent parts sociales 100 

c) Monsieur Shawn Jean Thomas WOLFE, prenomme, 

cent parts sociales 100 

Total: trois cents parts sociales 300 


Les parts ainsi souscrites ont ete entierement liberees en especes, de 
sorte que la somme de douze mille six cents euros (12.600,- €) se trouve 
a la libre disposition de la Societe, ainsi qu’il en est justifie au notaire 
soussigne. 
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Dispositions transitoires 

Le premier exercice social commence aujourd'hui et finit le 31 
decembre 2017. 

Evaluation des frais 

Le montant des frais, depenses, remunerations ou charges, sous 
quelque forme que ce soit qui incombent a la Societe ou qui sont mis 
a sa charge en raison de sa constitution, s'eleve a 
approximativement a neuf cents euros (900,- €). 

Decisions des associes 

Immediatement apres la constitution de la Societe, les associes 
prequalifies, representant la totalite du capital souscrit, ont pris les 
resolutions suivantes: 

1) Les gerants sont au nombre de deux (2). Sont nommes gerants 
pour une duree indeterminee: 

- Monsieur Pascal Regis PASEK, prenomme, 

- Monsieur Shawn Jean Thomas WOLFE, prenomme. 

2) La societe sera valablement engagee par la signature conjointe 
des gerants. 

3) Le siege social de la societe est etabli a L-1260 Luxembourg, 16- 
18, Rue de Bonnevoie. 

Dont acte. 

Fait et passe a Luxembourg, en I’etude du notaire soussigne, date 
qu'en tete des presentes. 

Et apres lecture faite et interpretation donnee aux comparants, 
represents comme il est dit, tous connus du notaire par nom, 
prenoms usuels, etat et demeure, ils ont tous signe le present acte 
avec le notaire. 

Signe : MARQUES DOS SANTOS, ARRENSDORFF 
Enregistre a Luxembourg Actes Civils 1 , le 06 janvier 2017 
Relation : 1 LAC/20 17/688 
Regu soixante-quinze euros 
75,00 € 

Le Receveur (signe) MOLLING 


POUR EXPEDITION CONFORME 
Delivree a des fins administratives 
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Luxembourg, le 16 janvier 2017 
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